石狮市人力资源和社会保障局 石狮市财政局关于做好外出招聘补贴及劳动力引进奖励申报工作的通知
各有关单位：
为有效缓解我市企业招工困难问题，营造优良营商环境，助力高质量发展落实赶超，根据《泉州市人力资源和社会保障局 泉州市财政局 泉州市经济和信息化委员会 泉州市商务局关于做好2019年企业用工保障的通知》（泉人社〔2018〕339号）、《石狮市人力资源和社会保障局 石狮市财政局关于印发<石狮市就业专项资金管理暂行办法>的通知》（狮人社〔2016〕45号）精神，现就外出招聘补贴及劳动力引进奖励申报事项通知如下：
一、组织企业外出招聘工作经费补助
对各级公共就业服务机构每次带领5家以上（含5家）本市企业赴省外、省内其他地区招聘的，分别给予省外招聘10000元、省内招聘（不含泉州地区）5000元的工作经费补助。
（一）申请材料：
1.组织企业外出招聘工作经费补助申请表（附件1，一式两份）；
2.参加外出招聘企业汇总表（附件3，一份）；
3.本次外出招聘情况反馈（一份）；
4.参加外出招聘企业营业执照复印件（一份）；
5.参加外出招聘企业交通费、住宿费相关票据复印件（一份）；
6.参加外出招聘企业代表人员现场照片（一份）。
上述材料须加盖公共就业服务机构公章，其中第4、5、6项还须加盖企业公章。
（二）申领程序：由公共就业服务机构向市人力资源和社会保障局提出申请；市人力资源和社会保障局审核后并公示7个工作日无异议的，按照规定程序拨付款项。
    二、参加外出招聘一次性交通、食宿费用补贴
对参加由省、市、县三级政府部门或市人社部门组织外出招聘的本市企业，给予省内1000元（不含泉州地区）、省外2500元的一次性交通、食宿费用补贴。
    （一）申请材料：
1.企业外出招聘一次性交通、食宿费用补贴申请表（附件2，一式三份）；
2.参加外出招聘企业营业执照复印件（一份）；
3.参加外出招聘企业交通费、住宿费相关票据复印件（一份）；
4.参加外出招聘企业代表人员现场照片（一份）。
上述材料须加盖企业公章。
（二）申领程序：由参加外出招聘企业向市人力资源公共服务中心提出申请，市人力资源公共服务中心初审后报市人力资源和社会保障局审核；市人力资源和社会保障局审核后并公示7个工作日无异议的，按照规定程序拨付款项。
三、引进劳动力奖励
对为我市企业引进劳动力的各类社会机构、个人给予每引进1人200元的奖励，其中对所引进劳动力已取得大中专院校、职校、技校学历证书的，给予每引进1人400元的奖励。
享受奖励必须同时具备以下条件：
1.引进的劳动力必须是户籍地在泉州市以外、在法定就业
年龄内的人员；
2.引进的劳动力在石狮市行政区域内的企业就业满1个月以上（包括试用期），并签订6个月以上期限的劳动合同；
3.必须是省政府办公厅《关于保障2019年“两节”期间生产稳定运行有关措施的通知》（闽政办发明电〔2018〕68号）下发以后新引进的人员。
（一）申请材料：
1.申请引进劳动力奖励申请表（附件4）；
2.引进劳动力人员花名册（附件5）；
3.引进劳动力取得大中专院校、职校、技校学历证书复印件；
4.引进劳动力劳动合同及工资支付凭证复印件。
（二）申领程序：
由我市接收劳动力的企业向市人力资源公共服务中心提出申请；市人力资源公共服务中心初审后报市人力资源和社会保障局审核；市人力资源和社会保障局审核后并公示7个工作日无异议的，将奖励资金拨付至市人力资源公共服务中心，再由市人力资源公共服务中心通过银行转账支付给奖励对象。
    四、工作要求
上述项目所需资金从就业补助资金中列支。相关单位要加强各项目申请材料的审核把关，对发现有虚报、套取就业补助资金行为的单位和个人，按相关规定严肃处理，并收回补助经费。对违规操作、监督不力的，按有关规定追究相关部门和单位的责任。涉嫌犯罪的，依法移交司法机关处理。
本通知由市人力资源和社会保障局负责解释。
  
附件: 
1、组织企业外出招聘工作经费补助申请表
2、企业外出招聘一次性交通、食宿费用补贴申请表 
3、参加外出招聘企业汇总表
4、引进劳动力奖励申请表
5、 进劳动力人员花名册
 
  
 
石狮市人力资源和社会保障局      石狮市财政局
 
                                     2019年3月6日
  附件1
组织企业外出招聘工作经费补助申请表
填报单位（公章）：                          填报时间：
	机构名称
	 
	联系人
	 

	联系电话
	 
	开户银行
	 

	账户
	 
	账号
	 

	组织招聘地点
	□省内                     □省外                   

	组织招聘相关文件及文号
	 
	组织招聘
时间
	 

	参与企业数量
	 
	申请金额
	      万元

	公共就业服务机构意见
	    本单位保证所申报材料真实有效，否则愿意承担由此引起的一切法律责任和后果。
                                         单位盖章
负责人：                       年    月    日

	市人力资源和社会保障局
审核意见
	经审核，该单位本次申请组织企业外出招聘工作经费补助符合相关规定，给予组织企业赴异地招聘工作经费补助       
万元。
 
单位盖章
负责人：                       年    月    日

	备    注
	本表格一式二份（申请单位、市人社局各一份）。


[bookmark: _GoBack] 附件2
企业外出招聘一次性交通、食宿费用补贴申请表
填报企业（公章）：                          填报时间：
	企业名称
	 
	企业联系人
	 

	联系电话
	 
	开户银行
	 

	账户
	 
	账号
	 

	参加招聘地点
	□省内                       □省外                   

	参加招聘时间
	 
	申请金额
	       万元

	外出招聘
企业意见
	本企业保证所申报材料真实有效，否则愿意承担由此引起的一切法律责任和后果。
                                        单位盖章
负责人：                      年    月    日

	市人力资源公共服务中心
初审意见
	    经初审，该企业本次申请外出招聘补贴符合相关规定，建议给予外出招聘补贴     万元。
                                         
单位盖章
负责人：                      年    月    日

	市人力资源和社会保障局
审核意见
	经审核，该企业本次申请外出招聘补贴符合相关规定，给予外出招聘补贴     万元。 
 
单位盖章                                         
负责人：                       年    月    日

	备    注
	本表格一式三份（申请单位、市人力资源公共服务中心、市人社局各一份）。

	 
	 
	 
	 
	 



附件3
参加外出招聘企业汇总表
     填报单位（公章）：                                      填报时间：
	招聘时间
	招聘地点
	序号
	企业名称
	企业联系人
	联系电话
	备注

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 



附件4
引进劳动力奖励申请表
填报单位（盖章）：                         填报时间：
	引进机构（个人）名称（姓名）
	 

	引进机构（个人）开户（开卡）银行
	 

	引进机构账户
	 
	账   号
	 

	引进人数
	总人数：     人，其中有大中专院校、职校、技校学历     人              

	参加招聘时间
	 
	应奖励
金额
	       万元

	用人单位
认定意见
	 
 
                                        单位盖章
负责人：                      年    月    日

	市人力资源公共服务中心
初审意见
	    经初审，该组织引进机构（个人）本次申报引进劳动力奖励符合相关规定，建议给予引进劳动力奖励     万元。
                                         
单位盖章
负责人：                      年    月    日

	市人力资源和社会保障局
审核意见
	经审核，该组织引进机构（个人）本次申报引进劳动力奖励符合相关规定，给予引进劳动力奖励     万元。 
 
单位盖章                                         
负责人：                       年    月    日

	备    注
	本表格一式三份（引进机构、市人力资源公共服务中心、市人社局各一份）。



附件5
引进劳动力人员花名册
组织引进劳动力机构（盖章）：          用人单位（盖章）：
	序号
	姓名
	身份证号码
	性别
	户籍地
	录用日期
	劳动合同期限
	备注

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 



